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VARFÖR GÖR AMF EN FLYTTRAPPORT?

AMF är förvalsbolag för tjänstepensionen för privatanställda 
arbetare (Avtalspension SAF-LO). Det innebär att AMF förval-
tar tjänstepensioner för privatanställda arbetare som inte gör 
ett aktivt val för sin tjänstepension. AMF är valbart inom de 
största kollektivavtalade tjänstepensionsavtalen och erbjud-
er sparande i traditionell försäkring och fondförsäkring. 

Syftet med rapporten är att belysa flyttströmmarna för 
tjänstepensioner och att öka förståelsen för hur kunderna 
agerar vid flytt av tjänstepension. Den flytträtt som finns 
inom kollektivavtalad tjänstepension är en viktig rättighet 
för att individen ska kunna utöva kundmakt och välja det 
pensionsbolag och den pensionslösning som passar denne 
bäst. AMF strävar efter att göra de kunder som väljer att byta 
pensionsbolag medvetna om vad en flytt till eller från ett 
bolag innebär.
 

AMF strävar efter att göra de 
kunder som väljer att byta 
pensionsbolag medvetna om 
vad en flytt till eller från ett 
bolag innebär.

”

https://www.amf.se/
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Sammanfattning

Kapitalflöden inom kollektivavtalade 
tjänstepensioner 

•	De som flyttar väljer fortsatt i hög utsträckning att 
gå från traditionell försäkring till fondförsäkring och 
från de så kallade förvalsbolagen till banker eller 
försäkringsbolag.

•	För Avtalspension SAF-LO ökade flyttarna med 
58 procent mellan 2023 och 2024 och nådde sin 
högsta nivå någonsin.

•	För ITP1 ökade flyttarna med 64 procent mellan 2023 
och 2024 medan ITPK ökade med 38 procent. 

•	Flyttvolymen inom AKAP-KR/KAP-KL ökade med 
59 procent 2024 jämfört med 2023. 

•	Flyttarna för PA16 är små i absoluta tal men ökade 
under 2023 med cirka 89 procent.

Undersökning bland kunder som genomfört en tjänstepensionsflytt från AMF 

•	Drygt en av fyra (27 procent) av de som flyttar från  
AMF är omedvetna om att de flyttat. Tidigare år har 
omedvetenheten varit mellan 23 och 36 procent.

•	Drygt fyra av tio (42 procent) flyttar till en annan 
sparform än vad de önskar, varav 41 procent föredrar 
en traditionell försäkring trots att flytten gick till en 
fondförsäkring och 1 procent föredrar fondförsäkring 
men har flyttat till en traditionell försäkring. 

•	För mer än hälften (53 procent) väcktes tanken  
på flytt via kontakt med bank, försäkringsbolag  
eller finansiell rådgivare medan knappt en av tre  
(31 procent) själv kom på tanken att flytta. 

•	Av de som var i kontakt med en finansiell rådgivare 
uppger en av tre (30 procent) att det var för att  
diskutera bolån. 

•	I samband med flytten har 14 procent fått någon  
form av villkorat erbjudande som till exempel rabatt  
på bolåneränta, rabatt på sakförsäkring eller  
helkundsrabatt.

•	Drygt fyra av tio (42 procent) uppger att de inte  
jämförde olika alternativ innan de flyttade tjänste
pensionen. 

Tio år med Flyttrapporten
I år markerar det tionde året som vi ger ut Flyttrapporten. 
Under den här perioden har mycket hänt – men samtidigt 
har vissa saker förblivit oförändrade. En sådan är omed-
vetenhetssiffran, alltså andelen sparare som inte vet att 
de har en tjänstepension eller att de har flyttat den. Den 
har legat relativt konstant på mellan 23 och 36 procent 
under hela perioden. Årets rapport är inget undantag.

En annan stabil siffra är andelen sparare som hamnar  
i en sparform som inte motsvarar deras preferenser – 
omkring fyra av tio under hela tioårsperioden. Det visar 
att det fortfarande finns stora utmaningar kring sparar-
nas medvetenhet och förståelse.

Däremot ser vi tydliga förändringar i storleken på  
det kapital som flyttas. Under första kvartalet 2025 
flyttades mer kapital än under hela 2016. Det finns flera 
förklaringar till detta. En viktig faktor är kapitaltillväx-
ten – kunderna har generellt haft god avkastning på sitt 
tjänstepensionskapital under det senaste decenniet. 
En annan är att fler avtal ger rätt till flytt, vilket gör att 
mer kapital omfattas. Dessutom har nya aktörer tillkom-
mit och andra lämnat marknaden, vilket också påverkar 
flyttvolymerna.

Att tjänstepensionskapital går att flytta är i grunden 
positivt. Det ger spararna möjlighet att utöva sin kon-
sumentmakt – att byta om man är missnöjd eller söker 
en annan sparform. Det som oroar är att medvetenheten 
inte har förbättrats. Här har vi som bransch ett gemen-
samt ansvar: att säkerställa att tjänstepensionsmark-
naden utgår från spararnas bästa, och att flyttar sker 
på ett sätt där kunden både är medveten om att en flytt 
sker och förstår vad den innebär.

Om rapporten
AMF har för tionde året i rad tagit fram denna rapport för att beskriva 
och följa flyttströmmarna inom kollektivavtalad tjänstepension.  
Den studerade tidsperioden sträcker sig från 2004 till 2024 med för-
djupad information för 2024. Underlaget består av publik information 
från valcentralerna och branschorganisationen Svensk Försäkring. 
Rapporten redovisar även vilka bolag som är valbara för traditionell 
försäkring respektive fondförsäkring inom de fyra största avtals
områdena. För att ta reda på hur kunderna resonerar vid flytt av 
tjänstepension genomförde AMF under perioden 22 maj–19 juni 2025 
en undersökning bland kunder som flyttat sin tjänstepension från 
eller till AMF från oktober 2024 till och med mars 2025.
 

Avgränsningar
Rapporten omfattar flyttstatistik för kollektivavtalade tjänstepensioner 
via valcentraler inom de fyra stora kollektivavtalen. Flyttstatistik 
avseende individuell tjänstepension (tjänstepensioner utanför 
kollektivavtal) omfattas inte. Rapporten omfattar enbart premie
bestämd tjänstepension. Förmånsbestämd tjänstepension går i  
regel inte att flytta av den försäkrade.
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Diagram 1.  

Vem var det som först väckte tankarna på att du skulle flytta din tjänstepension?

Under tio år har AMF undersökt hur sparare som flyttar sin 
tjänstepension från AMF resonerar. Den senaste undersök-
ningen gjordes under perioden 22 maj–19 juni 2025 med totalt 
1 120 intervjuer, varav 298 var omedvetna och 822 var med-
vetna om att de flyttat sin tjänstepension. 

Drygt en fjärdedel (27 procent) av de som flyttat från  
AMF var omedvetna om att de flyttat sin tjänstepension. 

I tidigare års undersökningar har andelen som är omed-
vetna om att de har flyttat sin tjänstepension varierat mellan 
cirka en av fyra till en av tre (mellan 23 och 36 procent). Av de 
som flyttade sin tjänstepension från AMF valde majoriteten 
fondförsäkring, främst från Swedbank, Folksam-LO och 
Nordea. 

De som i störst utsträckning var omedvetna om att de 
flyttat sin tjänstepension var de som flyttat till SEB Trygg Liv 
(33 procent) och följt av Folksam LO (29 procent) och Swed-
bank (28 procent). De med lågt kapital (upp till 99 000 kr) var 
i större utsträckning omedvetna (32 procent) om att ha flyttat 
sin tjänstepension jämfört med de med större kapital där en 
femtedel (21 procent) av de med ett kapital på över 200 000 kr 
var omedvetna. Något fler kvinnor (28 procent) än män (26 pro-
cent) var omedvetna om att ha flyttat tjänstepensionen.  

Banker, försäkringsbolag och finansiella rådgivare  
väcker ofta tanken  
Bland de sparare som flyttat sin tjänstepension från AMF,  
och är medvetna om att de flyttat den, är det oftast banken som 
väckt tanken på att genomföra flytten, det uppger var tredje 
sparare (33 procent) vilket är i linje med i fjol. Bland de som 
flyttat till SEB, Swedbank och Nordea är siffran ännu högre, 
där uppger cirka hälften banken som anledning. Vidare svarar 
13 procent att tanken på flytt har väckts av en finansiell råd
givare och 9 procent av ett försäkringsbolag. Inom kategorin 
försäkringsbolag sticker Folksam-LO ut – av de som flyttat  
dit anger cirka en fjärdedel (35  procent) att försäkringsbolaget 
väckte tanken på flytt. Knappt en tredjedel (31 procent) anger 
att det var en själv som väckte tanken vilket är i linje med  
förra året.
 

Hur resonerar kunderna vid flytt av tjänstepension? 

Min bank   33%

Jag själv 31%

Min finansiella rådgivare  11%

Försäkringsbolag 9%

Personer nära mig/min familj  5%

Min fackliga kontaktperson  3%

Min arbetsgivare  3%

Kollegor  2%

Automatiserad digital rådgivning* 0%

Annat  1% 

BAS: De som är medvetna om att de flyttat från AMF, 822 intervjuer.

202520242023202220212020201920182017

34%
23% 27%

34%

Omedvetenhet om flytt 2017–2021

31% 36%
29% 24% 27%

Omedvetenhet om flytt 2017–2025Flyttat från AMF

27% … är omedvetna om att de  
hartjänstepension och att  
de flyttat den

23% … är medvetna om att de har
tjänstepension men inte att  
de flyttat den

4% … är inte alls medvetna om  
att de har tjänstepension

BAS: 1 120 som flyttat från AMF

* robotrådgivare

Drygt en av fyra, 27 procent, är omedvetna  
om att de har flyttat sin tjänstepension
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Diagram 3.�

Erbjudande i samband 
med flytten

BAS: De som är medvetna om att 
de flyttat, 822 intervjuer.

BAS: De som fick någon typ av 
erbjudande från det nya bolaget som 
var villkorat av att man flyttade sin 
tjänstepension, 112 intervjuer.

Hur resonerar kunderna vid flytt  
av tjänstepension, forts.

Diagram 2.  �

Vad var anledningen  
till att du hade kontakt  
med banken vid  
detta tillfälle?

Kontakt om bolån, försäkring och bankärenden leder ofta 
till flytt av tjänstepension   
Bland de sparare där initiativet kom från en finansiell aktör 
uppger ungefär var tredje – 30 procent – att det var samband 
med att de skulle diskutera bolån, vilket är i linje med förra året 
(33 procent). Det är också vanligt att den ursprungliga anled-
ningen till kontakten var för att prata pension (20 procent) och 
övriga bankärenden. 

Två av tre erbjudanden rör bolån
Av de som var medvetna om att de flyttat sin tjänstepension 
fick 14 procent ett villkorat erbjudande, så som rabatt på bolån 
eller helkundsrabatt, för att flytta sin tjänstepension. Motsva-
rande siffra i fjol var 18 procent. De som flyttar till bankerna 
har i större utsträckning fått ett villkorat erbjudande än de som 
flyttat till andra aktörer och högst andel som fick villkorade 
erbjudanden var de som flyttade till SEB Trygg Liv (33 procent) 
och Nordea Liv & Pension (26 procent). 

Bland de som flyttat tjänstepensionen mot att ta del av ett 
erbjudande uppger en majoritet att de fått rabatt på bolånet. 
Även rabatt på andra banktjänster, helkundsrabatt och rabatt 
på försäkringar anges som anledning till att man flyttat 
tjänstepensionen.

Skulle prata/förhandla om bolån 30%

Pension 20%

Skulle prata om övriga bankärenden 19%

Årlig genomgång 15%

Blev inbjuden till personlig rådgivning 15%

Skulle prata om försäkring (hem/villa/bil/båt etc.) 8%

Byte av bank 6%

Fick notis/mejl om att jag borde se över/flytta min pension 1%

Bolån 63%

Banktjänster övrigt (kortavgift, depå, konto etc) 21%

Helkundsrabatt 20%

Försäkring (sak, liv etc) 19%

Rådgivningstjänster 14%

Annat, ange 0%

Vet ej/Minns ej/Ej svar 5%

BAS: Bank/försäkringsbolag/finan-
siell rådgivare/robotrådgivare väckte 
tanken på flytt, 416 intervjuer.

Diagram 4. �

Vilket villkorat erbjudande 
fick du av bolaget som du 
flyttade till? Var det rabatt 
på …?

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025 14%           79%                                                   7%   

18%                75%                                                   8%    

14%           78%                  9%     

16%              77%               11%    

10%     82%                 22%

12%        80%       21%

15%            79%                    21%

12%       83%                26%    

14%           86%                

13%          87%      

Ja

Nej

Vet inte
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Diagram 5.  �

När du tänker på genom
förandet av själva flytten, 
vilket påstående stämmer 
bäst in på dig?

BAS: De som är medvetna om att de flyttat från AMF, 822 intervjuer.	             

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025 57%     25%  7%    11%

56%   26%  8%     9%

56%   23%               9%      10%       1%

55%  22%            11%       11%       1%

52%               26%             22%       1%

61%          23%    15%

55%  24%               21%

53%                24%                       21%      2%

54%                  26%                19%      1%

62%           24%       13%      1%

En rådgivare eller tredje  
part hjälpte mig att 
genomföra flytten. Jag 
behövde bara signera.

Fick delvis hjälp 
av en rådgivare 
eller tredje part att 
genomföra flytten.

Jag gjorde allt 
arbete själv.

Tveksam/
Vet ej

Det var ett helt digitalt flöde 
med instruktion om hur jag 
skulle göra (jag hade inte 
kontakt med någon).*

Åtta av tio får hjälp att genomföra flytten 
När flytten genomförs är det mycket vanligt att en rådgivare 
eller annan tredje part hjälper till. Drygt åtta av tio (82 procent) 
uppger att de fått hjälp av sin bank, en finansiell rådgivare eller 
annan tredje part för att genomföra flytten. Nästan sex av tio 
(57 procent)  behövde bara signera och ytterligare en av fyra  
(25 procent) fick delvis hjälp. Knappt en av fem (18 procent) 
uppger att de har genomfört flytten helt själv varav knappt 
hälften av dessa menar att det var ett helt digitalt flöde utan  
att de haft kontakt med någon.  

Hur resonerar kunderna vid flytt  
av tjänstepension, forts.
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Hur resonerar kunderna vid flytt  
av tjänstepension, forts.

Samlat sparande främsta motivet till flytt  
Den främsta anledningen till att spararna 
övervägde att flytta tjänstepensionen från 
AMF är liksom tidigare års mätningar att 
man redan hade andra delar av tjänste-
pensionen hos ett annat bolag (34 procent). 
Vidare anger nästan en tredjedel att de blev 
kontaktade av bank, försäkringsbolag eller 
rådgivare som främsta anledning till att de 
övervägde flytt. På frågan om vad som fick 
spararna att faktiskt genomföra flytten är 
att samla bank- och försäkringsförehavan-
den hos ett bolag det mest frekventa svaret 
(31 procent). Nästan lika stor andel anger 
bättre avkastning som främsta anledning till 
flytt och sex procent anger att de flyttade för 
att ta del av ett erbjudande från banken. 

Diagram 6.  �

Vad fick dig att överväga en flytt av din tjänstepension 
från AMF?
BAS: De som är medvetna om att de flyttat från AMF, 822 intervjuer.

Hade redan andra delar av min 
tjänstepension hos annat bolag

Blev kontaktad av bank, 
försäkringsbolag, finansiell 

rådgivare el dyl

Fonder eller placeringsalternativ 
som inte finns hos AMF

Byte av bank eller 
försäkringsbolag

Köp av nytt boende

Jobbhändelse – byte av jobb, 
börjat jobba, börjat/slutat jobba 

heltid, uppsagd på jobbet, tjänst-
ledig, börjat studera

Hade samtal med facket

Privat samtal om pension med 
vänner, kollegor etc

Livshändelse – fick barn, gift sig, 
blivit sambo, separerat/skilt sig

Utskick från bank och/eller 
försäkringsbolag

Min partner/närstående flyttade 
också sin tjänstepension

Fick det rådet genom 
automatiserad digital rådgivning 

(robotrådgivare)

Sjukskriven

Annat

0 5 10 15 20 25 30 35 40

2025
2024
2023
2022

Diagram 7.  

Vad var den främsta anledningen till att du genomförde 
en flytt av din tjänstepension från AMF?
BAS: De som är medvetna om att de flyttat från AMF, 822 intervjuer.

Ville samla alla mina  
försäkringar/bankföre- 
havanden hos banken

Bättre avkastning hos  
nya bolaget

Hade redan andra delar  
av min tjänstepension  

hos annan bolag

Min kontaktperson/rådgiva-
re på banken rekommende-

rade mig att flytta

Ville byta  
sparform/placeringsform 

Lägre kostnader/avgifter  
hos nya bolaget 

För att kunna ta del  
av ett erbjudande av 

försäkringsbolaget, t.ex. 
lägre försäkringspremie/ 

helkundspremie

Fick ett erbjudande  
om att flytta 

För att kunna ta del av ett 
erbjudande av banken, t.ex. 

bättre bolåneränta 

Missnöjd med AMF

Facket gav mig råd att byta

Annat  
Exempel på ”annat”

– Bytte bank
– Bättre/Mer pålitligt/Större

0 5 10 15 20 25 30 35 40
0% 10% 20% 30% 40% 0% 10% 20% 30% 40%

2025
2024
2023
2022
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Hur resonerar kunderna vid flytt  
av tjänstepension, forts.

Drygt hälften jämför innan de flyttar
Av de som flyttat uppger drygt fyra av tio (42 procent) att de 
inte gjort jämförelser innan de fattade beslut om att flytta 
tjänstepensionen – vare sig på egen hand eller med hjälp av 
någon. Det är något färre än tidigare år. Andelen som jämför är 
något högre bland privatanställda tjänstemän (ITP1/ITPK), 
där sju av tio uppger att de jämförde, än bland privatanställda 
arbetare (SAF-LO) där endast drygt hälften jämfört. 

Av de som jämförde olika alternativ uppger knappt hälften 
(45 procent) att de använt sig av Minpension.se, och nästan en 
tredjedel uppger banken som informationskälla. En fjärdedel 
(26 procent) uppger att de sökt information via sitt pensions-
bolag och nästan lika många (25 procent) anger att de sökt 
information via Pensionsmyndigheten. Allt fler tillskansar sig 
information via Avtalat, som på två år har gått från att vara en 
informationskälla för 1 procent av pensionsflyttarna till att 20 
procent använt sig av tjänsten. 

Diagram 8.  �

Gjorde du några jämförelser mellan de olika erbju-
danden/alternativen innan du tog beslut i frågan om 
flytt av din tjänstepension?

2025

2024

2023

2022

2021

2020

BAS: De som är medvetna om att de har flyttat från AMF, 822 intervjuer.

Ja, jag jämförde själv Ja, jag fick hjälp att jämföra

Nej Vet ej

Diagram 9.  

Hur sökte du information vid denna jämförelse?

Via MinPension.se

Via banken 

Via pensionsbolag 

Via finansiell rådgivare 

Via Pensionsmyndigheten  

Via en valcentral  
(Fora, Collectum, Valcentralen,  

Pensionsvalet)

Via någon i familjen  

Via facket  

Via arbetsgivare  

Via Konsumenternas  
Försäkringsbyrå 

Via automatiserad digital  
rådgivare (robotrådgivare)  

(ny 2022)

Via Avtalat  
(ny 2021)

Annat 21%

0 10 20 30 40 50

Annat

Via Avtalat

Via automatiserad digital rådgivare (robotrådgivare)

Via Konsumenternas Försäkringsbyrå

Via arbetsgivare

Via facket

Via någon i familjen

Via en valcentral

Via Pensionsmyndigheten

Via finansiell rådgivare

Via pensionsbolag

Via banken

Via MinPension.se

Annat
Via facket **
Via Avtalat *

Via arbetsgivare **
Via Konsumenternas Försäkringsbyrå

 Via någon i familjen**
Via �nansiell rådgivare

Via pensionsbolag
Via banken

Via en valcentral (Fora, Collectum, Valcentralen, Pensionsvalet)
Via Pensionsmyndigheten**

Via Min Pension.se

0% 10% 20% 30% 40% 50

BAS: Gjorde själv jämförelse vid flytt från AMF, 187 intervjuer.

2025
2024
2023
2022
2021

24% 33% 42%

19% 28% 52% 1%

22% 32% 45% 1%

27% 25% 47% 1%

18% 30% 52%

23% 28% 48% 1%
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Hur resonerar kunderna vid flytt  
av tjänstepension, forts.

Ökad riskbenägenhet hos spararna  
Generellt är den upplevda kunskapen om fondförsäkring 
bättre än den för traditionell försäkring. Det är betydligt 
lägre kunskap om traditionell försäkring hos de som före-
drar den traditionella försäkringens produktegenskaper, 
privatanställda arbetare och yngre än inom de andra stora 
kollektivavtalsområdena och bland äldre.  

Preferensen för de två sparformerna varierar över tid. 
Preferensen för vilken typ av pensionssparande de som 
flyttar söker följer oftast samma mönster som riskbenä-
genheten. Siffrorna för 2025 visar också att preferensen 
för traditionell försäkring har ökat medan preferensen för 
fondförsäkring ligger kvar på samma nivå som i fjol. Under 
2025 har riskbenägenheten bland de som flyttat minskat 
jämfört med 2024. 

2025

2024

2023

2022

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0 20 40 60 80 100

Traditionell försäkring Fondförsäkring Tveksam/Vet ej

Diagram 10.   

Vilken av de två sparformsalternativen föredrar du för ditt egna pensionssparande?

BAS: De som är medvetna om att de 
flyttat från AMF, 825 intervjuer.

Traditionell försäkring är ett tryggt 
pensionssparande med garanti för 
dig som inte vill behöva tänka på din 
tjänstepension. Erfarna förvaltare 
placerar pengarna åt dig.

Fondförsäkring – du väljer själv  
vilka fonder dina pengar ska place-
ras i. Det finns ingen garanti men 
du kan å andra sidan få en högre 
avkastning.

BAS: De som är medvetna om att de flyttat från 
AMF, 822 intervjuer.

2025

2024

2023

2022

2021

2020

17% 8% 19% 31% 12% 5% 6%

8% 6% 15% 34% 15% 8% 10%

2%

3%

7 = Mycket mindre riskbenägen 6 5 4 3 2 1= Mycket mer riskbenägen Tveksam/Vet ej

13% 10% 17% 29% 15% 7% 5% 3%

3%

2%

1%

13% 7% 18% 36% 12% 5% 6%

5% 7% 17% 38% 18% 7% 7%

9% 10% 19% 30% 20% 6% 5%

44% 52% 4%

41% 52% 7%

50% 42% 8%

49% 42% 9%

35% 57% 8%

51% 42% 7%

41% 47% 12%

42% 48% 10%

60% 27% 13%

64% 26% 10%

Diagram 11.  

Om du tänker på hur du skulle 
vilja placera din tjänstepension 
idag, skulle du då säga att du 
idag är mer eller mindre riskbe-
nägen i dina placeringar jämfört 
med hur du tänkte för ett år 
sedan?
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41 procent föredrar  
traditionell försäkring  
men har valt fondförsäkring

1 procent föredrar  
fondförsäkring men har  
valt traditionell försäkring

Fyra av tio väljer en annan sparform än den de föredrar
Precis som tidigare år är det en stor andel som flyttar till 
en sparform som de inte vill ha. Av de som har flyttat sin 
tjänstepension menar 41 procent att de föredrar en tradi-
tionell försäkring trots att flytten gick till en fondförsäk-
ring. Över tid har denna andel varierat mellan 26 procent 
och 41 procent. Endast 1 procent föredrar fondförsäkring 
men har flyttat till traditionell försäkring (vilket också är  
i linje med tidigare års mätningar). 

Det är alltså drygt fyra av tio (42 procent) som får en 
annan sparform än vad de önskar, vilket är i linje med 
tidigare år.

Bättre information om skillnader och mer tid att fundera efterfrågas 
Drygt tre av tio (36 procent) vill ha bättre information om skillnader (till exempel spar-
former, avgifter och villkor) mellan olika alternativ innan de flyttar tjänstepensionen. 
Knappt en av tre menar att mer information eller signering med e-legitimation en andra 
gång inom 2–14 dagar skulle leda till mer medvetenhet om att man flyttar sin tjänste-
pension, vilket också är i linje med tidigare år. Knappt fyra av tio (37 procent) upplever 
att informationen är bra som den är idag.

Diagram 12.   

Många som flyttar sin tjänstepension är inte medvetna om att de har gjort det. 
Hur tror du att man kan få större medvetenhet i dessa frågor?

Flera svar var möjliga:

Det är bra som det är

Att man får mer tid att fundera, 
t ex mejl med sammanfattning 

om flytten som man får bekräfta 
genom en andra signering med 

e-legitimation inom 1–14 dagar. Vet ej

BAS: De som är medvetna om att de flyttat från AMF, 822 intervjuer.

36%

Bättre information  
om skillnader i avgifter,  
sparformer och villkor.

27% 37%

7%

Hur resonerar kunderna vid flytt  
av tjänstepension, forts.
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Sedan 2016 har det flyttats drygt 200 miljarder kronor 
inom KA-systemet, vilket kan jämföras med att premie-
inkomsterna har legat omkring 100 miljarder kronor de 
senaste åren. Det är med andra ord ungefär två hela års 
premieinbetalningar som har flyttats under perioden. 

Trenden har varit uppåtgående i takt med att fler avtals
områden och mer kapital omfattas av flytträtt, kapital-
tillväxt och att nya aktörer har kommit in på marknaden. 

Tio år och 200 flyttade miljarder

Mest kapital flyttat inom avtalsområde SAF-LO

Mellan 2016–2024 har det flyttats mest kapital inom SAF-LO. De senaste två åren har flyttvolymerna inom ITP gått om 
SAF-LO och nu flyttas mest kapital för privatanställda tjänstemän. 

SAF-LO PA16 KAP-KL/AKAP-KR ITP Totalsumma

2016 4 841 980 286 – 3 156 751 914 1 845 884 326 9 844 616 526 

2017 7 754 459 129 61 696 850 3 081 054 065 2 520 948 820 13 418 158 864 

2018 7 073 823 621 123 019 754 2 843 666 108 3 512 664 935 13 553 174 418 

2019 8 455 625 173 161 081 400 3 556 666 296 4 803 003 638 16 976 376 507 

2020 6 429 707 753 182 863 061 3 528 124 916 4 579 099 437 14 719 795 167 

2021 9 184 513 001 307 107 998 4 893 219 197 6 009 106 675 20 393 946 871 

2022 9 937 088 088 221 652 968 4 014 665 311 5 241 265 703 19 414 672 070 

2023 10 778 353 671 347 728 629 5 508 281 252 13 353 746 891 29 988 110 444 

2024 16 991 286 278 659 120 530 8 735 400 385 20 265 628 628 46 651 435 821 

Total 81 446 837 000 2 064 271 190 39 317 829 444 62 131 349 053 184 960 286 687 

Flyttat kapital, miljarder SEK

Diagram 13.  

Flyttat kapital inom kollek-
tivavtalad tjänstepension

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025 (h1) 24,5     

46,6   

30,0   

19,4  

20,4               

14,7         

17,0  

13,5               

13,4                  

9,8        
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Flyttar av tjänstepensionskapital via valcentraler,  
2004–2024  

I takt med att flytträtt har tillkommit inom fler avtalsområden 
har flyttaktiviteten inom kollektivavtalad tjänstepension ökat. 
Ökningen beror till stor del på ökad aktivitet från bankerna och 
kapitaltillväxt. 

Flyttarna inom Avtalspension SAF-LO ökade mellan 	
2023 och 2024, vilket är i linje med de senaste årens flytt
utveckling om man bortser från år 2021 när det var flyttstopp 
under en stor del av året. 

Flyttarna för ITP1, som främst omfattar yngre privat
anställda tjänstemän, ökade kraftigt mellan 2023 och 2024. 
Även flyttarna för äldre privatanställda tjänstemän med 
ITPK ökade under 2024. För kommun- och regionanställda 
(AKAP-KR/KAP-KL) har det över tid varit en växelvis 
utveckling med ökande och minskande flyttvolymer. Mellan 
2023 och 2024 ökade flyttarna. Det gjorde det också för statligt 
anställda (PA16), om än från små volymer.   

•  �För Avtalspension SAF-LO ökade flyttarna med 58 procent 
mellan 2023 och 2024 och nådde sin högsta nivå någonsin.

•  � För ITP1 ökade flyttarna med 64 procent mellan 2023 och 
2024 medan ITPK ökade med 38 procent. 

•  � Flyttvolymen inom AKAP-KR/KAP-KL ökade med 59 pro-
cent 2024 jämfört med 2023. 

Flyttutvecklingen – övergripande trender

Diagram 14. 

Flyttar av tjänste
pensionskapital  
via valcentral  
(i miljoner kronor),  
2004–2024

0
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40 000
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202420232022202120202019201820172016201520142013201220112010200920082007200620052004

Miljoner kronor

KAP-KL/AKAP-KL

ITPK

ITP1

SAF-LO

PA16

Källa: Fora, Collectum, Pensionsvalet, Valcentralen, SPV
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•  �Flyttarna för PA16 är små i absoluta tal men ökade under 
2023 med cirka 89 procent. Inom PA16 är endast en liten del 
av kapitalet flyttbart eftersom förvalsalternativet (som för-
valtas av Kåpan Pension) saknar flytträtt på pensionskapital 

Flyttar av tjänstepensionskapital via valcentral, 2004–2024

Miljoner kronor 2004–08 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Avtalspension SAF-LO 187  1 476  2 899  3 793  3 161  2 555  1 870  5 548  4 842  7 754  7 074  8 456  6 430  9 185  9 937  10 778 16 991

ITP1 1  41  87  141  241  361  325  342  639  698  1 035  1 599  1 949  2 779  2 325  7 050 11 560

ITPK 408  3 355  3 996  2 932  2 698  3 434  2 380  1 638  1 207  1 822  2 483  3 204  2 630  3 230  2 916  6 304 8 706

AKAP-KR/KAP-KL –  –    –    –    –    –    1 604  5 013  3 157  3 076  2 844  3 557  3 528  4 893  4 015  5 508 8 735

PA16 –  –    –    –    –    –    –    –    –    62  123  161  183  307  222  348 659

Totalt 596  4 872  6 982  6 866  6 101  6 350  6 179  12 541  9 845  13 413  13 558  16 976  14 720  20 394  19 415  29 988 46 651

intjänat före 2017. Yngre tjänstemän, inom PA16 avdelning I, 
som omfattas av flexpension kan inte heller flytta denna del 
från Kåpan.



AM
F 

Fl
yt

tr
ap

po
rt

 2
02

5

13

Flyttströmmarna inom kollektivavtalad tjänstepension via 
valcentraler går fortsatt från traditionella försäkringar till 
fondförsäkringar. De största flyttvolymerna går från traditio-
nella försäkringar hos förvalsbolagen AMF, Alecta och KPA 
till fondförsäkring hos bankerna. 

Det totala nettoinflödet domineras av bankaktörerna där 
Nordea står för de största volymerna följt av Swedbank och 
Länsförsäkringar. 

Störst flyttflöde finns för första gången inom ITP. Tidigare 
år har flyttarna inom Avtalspension SAF-LO varit störst, 
framför allt drivet av att det finns mest flyttbart kapital inom 
det kollektivavtalsområdet.

Flyttutvecklingen – bolag och sparformer

Miljoner kronor

Traditionell 
försäkring

Fond- 
försäkring Totalt Ingår i respektive grupp

Förvalsbolag –22 748 –2 420 –25 168 AMF, KPA, Alecta, Kåpan

Banker 1 444 17 740 19 184 Swedbank, SEB, Handelsbanken, Nordea

Övriga 154 5 829 5 984 Folksam (inkl. Folksam-LO), Länsförsäkringar, Skandia, SPP, Movestic samt övriga

� Källa: Fora, Collectum, Pensionsvalet, Valcentralen, SPV

Diagram 15.  �

Flyttmarknaden 2024 (netto) via valcentral
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Flyttutvecklingen – bolag och sparformer, forts.

Miljoner kronor

Bolag Traditionell försäkring Fondförsäkring Kapital, netto

AMF –9 885 –2 201 –12 086

KPA –3 864 –219 –4 083

Alecta –8 760 0 –8 760

Folksam* 380 –234 146

Övriga** EU  –13 –231 –245

Kåpan –238 0 –238

Futur Pension 0 514 514

SPP 414 –659 –245

Länsförsäkringar –231 6 596 6 365

Skandia –393 –156 –550

SEB –169 –335 –505

Nordea 2 012 8 250 10 262

Handelsbanken –23 1 630 1 607

Swedbank –375 8 195 7 820

� Källa: Fora, Collectum, Pensionsvalet, Valcentralen, SPV

Flyttar av tjänste
pension (netto) 2024,  
per bolag

Diagram 16.  �

Flyttar av tjänstepension 
(netto) 2024, per bolag

Exempel, fuskat med graf 4
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Flyttat kapital inom SAF-LO 2024
Flyttströmmarna inom Avtalspension SAF-LO går fortsatt 
från traditionell försäkring till fondförsäkring. Under 2024 
gick majoriteten av flyttarna från traditionell försäkring hos 
förvalet AMF till fondförsäkring hos Swedbank, Nordea och 
Länsförsäkringar. 

Flyttar för privatanställda arbetare

Miljoner kronor

Bolag Traditionell försäkring Fondförsäkring Totalt

AMF –8 509 –400 –8 910

Folksam** 98 –262 –163

Skandia –6 –25 –31

Övriga* –29 847 817

Länsförsäkringar –79 2 035 1 957

Handelsbanken –11 620 609

SEB 168 775 942

Nordea –304 1 695 1 390

Swedbank –354 3 742 3 388

*   Volvo företagspension, Movestic, SPP, Svensk Handels Pensionskassa, Alecta, Futur Pension, KPA, Avanza

** Folksam Liv och Folksam-LO

Flyttat kapital (netto) 
inom SAF-LO 2024,  
per bolag

Diagram 17.  �

Flyttat kapital (netto) 
inom SAF-LO 2024,  
per bolag
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Exempel, fuskat med graf 4
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Flyttat kapital inom ITP1/ITPK 2024
Inom ITP1/ITPK ökade flyttarna kraftigt under 2024. Kapita-
let flyttas främst från traditionell försäkring hos Alecta (för-
valsbolag) till fondförsäkring hos Nordea, Länsförsäkringar 
och Swedbank. 

Privatanställda tjänstemän kan, till skillnad från privat
anställda arbetare, inte alltid flytta all sin tjänstepension. 
Orsaken är att äldre individer har majoriteten av sitt pensions-
kapital i förmånsbestämd ITP2 som inte kan flyttas och en 
mindre del, premiebestämd ITPK, som kan flyttas. Yngre per-
soner, som omfattas fullt ut av premiebestämd ITP1, har inte 
sparat så länge vilket gör att deras flyttbara kapital är litet i 
sammanhanget. Inom ITP-avtalet finns även regler som anger 
att kunder inom ITP1 måste placera 50 procent av sina premier 
i en traditionell försäkring, kapital som alltså inte är möjligt att 
flytta till fondförsäkring. Trots detta är det inom ITP som mest 
kapital flyttats under 2024. 

 

Flyttar för privatanställda tjänstemän

Miljoner kronor

Bolag Traditionell försäkring Fondförsäkring Totalt

Alecta –8 721 0 –8 721

AMF –804 –1 341 –2 144

Nordea 2 322 5 407 7 729

Länsförsäkringar –130 3 336 3 205

Futur Pension 0 –757 –757

Övriga* –13 –126 –139

SEB –329 –1 727 –2 056

Folksam** 311 –35 275

Skandia –639 –132 770

SPP 422 –515 –93

Handelsbanken –9 741 732

Swedbank 0 2 738 2 738

*   PP Pension, Movestic, KPA, egen regi

** Folksam liv och Folksam-LO

Flyttat kapital 
(netto) inom 
ITP1/ITPK 2024, 
per bolag

Diagram 18.  �

Flyttat kapital (netto) 
inom ITP1/ITPK 2024,  
per bolag
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Flyttat kapital inom AKAP-KR/KAP-KL 2024 
Flyttvolymerna inom AKAP-KR/KAP-KL har växelvis  
ökat och minskat de senaste åren. Främst går kapitalet  från 
traditionell försäkring hos förvalet KPA till fondförsäkring 
hos Swedbank, Nordea och Länsförsäkringar. 

Flyttar för kommun- och regionanställda 

Miljoner kronor

Bolag Traditionell försäkring Fondförsäkring Totalt

KPA –3 861 –217 –4 078

AMF –521 –409 –929

Folksam* –30 64 34

SPP –6 –173 –179

Svenska Lärarfonder 0 –108 –108

Nordnet 0 –3 –3

Alecta –10 0 –10

Futur Pension 0 455 455

Länsförsäkringar –15 1 126 1 110

Skandia 251 0 251

SEB –7 536 528

Handelsbanken –3 249 246

Swedbank –21 1 562 1 540

Nordea 6 1 148 1 142

Flyttat kapital (netto) inom  
AKAP-KR/KAP-KL 2024,  
per bolag

* Folksam Liv och Folksam-LO

Diagram 19. 

Flyttat kapital (netto)  
inom AKAP-KR/KAP-KL  
2024, per bolag
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Flyttat kapital inom PA16 2024 
Flyttströmmarna inom PA16 går främst från traditionell 
försäkring i Kåpan till fondförsäkring hos Swedbank, Läns-
försäkringar eller SEB. Den 1 april 2017 öppnades kapital 
inom PA16 upp för flytt där Kåpan Pensioner är förvalsbolag. 
Flytträtten omfattar enbart nya premier. Dessutom går för-
månsbestämd tjänstepension, som många statligt anställda 
också omfattas av, inte att flytta. Flexpension, som omfattar 
yngre statligt anställda inom PA16 avdelning 1, går inte heller 
att flytta.

Flyttar för statsanställda

Miljoner kronor

Bolag Traditionell försäkring Fondförsäkring Totalt

Kåpan –238 0 –238

AMF –52 –51 –102

Alecta –8 0 –8

Futur Pension 0 3 3

Länsförsäkringar –6 99 93

SEB –0,7 81 80

Handelsbanken –0,3 20 20

Swedbank 0 153 153

Flyttat kapital (netto)  
inom PA16 2024,  
per bolag

Diagram 20.  �

Flyttat kapital (netto)  
inom PA16 2024,  
per bolag
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